
 
 
 
 
 
 
 
 

 

STATUTS DU CONSEIL DIOCÉSAIN DE PASTORALE 
DU DIOCÈSE DE VERSAILLES 

 
 
 

Préambule 
 

Le conseil diocésain de pastorale (CDP) du diocèse de Versailles est un organe 
consultatif établi et nommé par l’évêque conformément au canon 511. 
 

Visée : 
 

Conseil de l’évêque, le CDP est un lieu de réflexion, de dialogue et de discernement 
sur les enjeux et les défis de l’évangélisation. Il est l’expression du Peuple de Dieu dans sa 
diversité. À l’écoute de l’Esprit Saint, c’est un lieu d’exercice de la synodalité au service de la 
communion au sein de l’Église locale et de l’Église universelle.  
 

Objectifs : 
 

- Le CDP est force de propositions. C’est un lieu de concertation et de confrontation, 
afin d’identifier des orientations pastorales pour la mission et au service de la 
communion dans le diocèse. 

- Il s’attache à la relecture de l’activité pastorale et du vécu apostolique. 

Composition/appels : 
 

- Un représentant de chaque doyenné/Chaque doyenné donne à l’évêque deux candidats 
possibles, un homme et une femme, de tous âges (éventuellement un religieux), avec 
les raisons de leur choix. Les candidats doivent faire preuve de sagesse, avoir une 
capacité d’ouverture et avoir une expérience pastorale qui déborde le cadre d’une 
seule paroisse. L’évêque choisira l’un des deux. Le groupe final des représentants des 
doyennés visera la parité, une diversité d’âges et de milieux sociaux. 

- Deux jeunes célibataires prédisposés à cette mission/Choisis par le responsable de la 
pastorale des jeunes.  

- Deux membres des services diocésains prédisposés à cette mission/Choisis par le 
vicaire général modérateur de la curie. 

- Un représentant de la DDEC (Direction Diocésaine de l’Enseignement 
Catholique)/Choisi par le directeur diocésain. 

- Deux membres du conseil presbytéral dont un de moins de 10 ans de ministère/Choisis 
par le bureau du conseil presbytéral. 

- Un membre du conseil du séminaire/Choisi par le supérieur du séminaire. 
- Deux diacres dont un en mission au service de la charité/Choisis par le conseil du 

diaconat permanent. 
- Les vicaires généraux sont membres de droit. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

En tout 24 membres autour de l’évêque. Les participants s’engagent à être assidus aux 
réunions et à travailler en commission. Ils restent discrets à l’extérieur sur ce qui est échangé 
en conseil. Si un membre doit interrompre définitivement sa mission au cours des deux 
premières années du mandat du conseil, il sera remplacé pour le temps restant. 
 

La composition du conseil est publiée dans les médias diocésains au début du mandat. 
Cette publication tient lieu d’envoi en mission. 
 

Organisation, mandat et rythme des réunions : 
 

- Le conseil est nommé pour trois ans.  
- Il donne lieu à une réunion par trimestre, à l’évêché, le samedi. 
- Des commissions peuvent se réunir pour travailler dans l’intervalle. 
- Un bureau est composé de trois membres : le vicaire général modérateur de la curie, et 

deux membres élus par le conseil dont un animateur et un secrétaire. Il prépare l’ordre 
du jour pour le soumettre à l’évêque et suit le travail des commissions. 

- Chaque mandat est introduit par un temps de formation qui donne à tous les 
participants des éléments de culture commune et l’occasion de faire connaissance : 
éléments d’ecclésiologie (LG 1 et mission, synodalité, statut des différents 
conseils…), histoire du diocèse, diversité sociale du diocèse, actualité du département, 
orientations actuelles du diocèse et grands projets en cours… Une autre journée de 
formation peut être organisée chaque année dans différents lieux du diocèse. 

- L’ordre du jour du conseil est publié sur le site du diocèse ou dans la Newsletter. Un 
compte-rendu court est publié à l’issue de chaque conseil. 

 
 
 
Les présents statuts ont été approuvés par Mgr Luc Crepy le 12 mai 2023, ad experimentum pour le 
mandat 2023-2026.  
 
 
 

 
                             + Luc Crepy 

          Évêque de Versailles  


